Fondazione )
Umberto Veronesi

All'attenzione di: caecilia sukowati

OGGETTO: Borsa di ricerca annuale Bando “Post-doctoral Fellowships 2023 ”

Milano, 29 novembre 2022

Egregio Dottore/Gentile Dottoressa,

Con riferimento alla Sua domanda di ammissione alla selezione in oggetto, si comunica che &

risultato/a assegnatario/a di una borsa di ricerca messa a bando nell’ambito del grant “Post-

Doctoral Fellowship - Anno 2023".

Pertanto il Consiglio di Amministrazione di Fondazione, ai sensi dell’articolo 11 del vigente Statuto,

Le conferisce la borsa anzidetta alle sequenti condizioni:

la fruizione della borsa di ricerca sara possibile solo presso la struttura deputata allo
sviluppo del progetto di ricerca proposto; la borsa e altresi nominale e non puo essere in
nessun caso ceduta a terzi. Qualora si intendesse rinunciare alla borsa, questa verra
riassegnata secondo graduatoria al candidato successivo in classifica;

la borsa avra durata pari a 12 mesi e sara fruibile con decorrenza a partire dal 1 gennaio
2023 e comunque non oltre il 1 aprile 2023. Tale borsa non e soggetta a rinnovo
automatico: qualora intendesse estendere il finanziamento sara necessario applicare al
prossimo bando;

I'importo erogato sara pari ad euro lordi/12 mesi;

detto importo Le sara versato su conto corrente bancario a Lei intestato in rate mensili
posticipate, per un totale di dodici;

le rate Le verranno versate automaticamente, salvo tempestiva comunicazione di cessazione
anticipata della borsa di ricerca da parte Sua o del Suo Tutor;

la borsa non € cumulabile con altre borse di studio. La borsa non & altresi compatibile con

contratti di lavoro dipendente, sia determinato che indeterminato. La borsa &€ compatibile con
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contratti o sovvenzioni di altra natura a condizione che non superino la retribuzione di euro
10.000,00 lordi percepiti durante i 12 mesi di borsa. Le chiediamo di far pervenire tramite il link
indicato nella mail entro il 5 dicembre 2022 una autocertificazione attestante il rispetto della
condizione sopra indicata;

con periodicita semestrale Le verra chiesto di predisporre un report sull’attivita svolta,
approvato dal Suo Tutor, che obbligatoriamente dovra far pervenire presso Fondazione
secondo istruzioni che le verranno indicate. Oltre a questo, nel mese di novembre 2023 Le
verra chiesto un breve testo riassuntivo, da inviare agli sponsor finanziatori, sugli avanzamenti
dei Suo progetto;

durante il periodo di finanziamento e obbligatorio segnalare tempestivamente a Fondazione
ogni eventuale variazione di recapito (mail, telefonico, postale);

qualora nell’ambito della Sua attivita di studio/ricerca dovessero scaturire delle pubblicazioni,
paper o articoli di rilevanza scientifica, Fondazione Umberto Veronesi dovra essere
obbligatoriamente menzionata negli acknowledgements, con la seguente dicitura:
[Name Surname] was supported by Fondazione Umberto Veronesi. Copia della pubblicazione
dovra essere inviata a Fondazione in formato elettronico entro due settimane dal caricamento
su Pubmed, al fine della sua archiviazione e divulgazione in un’apposita sezione del sito
internet FUV o altri materiali all’'uopo predisposti;

con l'accettazione della borsa si impegna a collaborare, quando richiesto, con Fondazione
Veronesi nelle sue attivita di divulgazione e nella comunicazione della sua ricerca
scientifica. Dovra quindi rendersi disponibile per eventuali interviste, che potranno essere
diffuse sui mezzi stampa e web, e per partecipazioni a eventi divulgativi (conferenze stampa,
incontri ed eventi con la societa civile) o ad altre attivita di science dissemination organizzate
da Fondazione Veronesi. Fondazione considera I'impegno nelle attivita di dissemination
(qualora richiesto) parte integrante degli obblighi del beneficiario della borsa: qualora non
sia disponibile a partecipare ad un’iniziativa sara necessario fornire una valida motivazione
, € potrebbe essere richiesta documentazione scritta a supporto;

con l'accettazione della borsa si impegna a organizzare almeno un incontro in una scuola
secondaria di secondo grado della citta dove vive o lavora con I'obiettivo di avvicinare i
giovani alla scienza e al lavoro di ricercatore. Informazioni piu dettagliate verranno
successivamente inviate da parte della Fondazione;

entro e non oltre il 5 dicembre 2022 ¢ richiesta la compilazione del form reperibile
all'indirizzo indicato nella email e I'invio della relativa documentazione tramite il link presente
nell'email; per i progetti che coinvolgano pazienti e/o campioni umani e/o animali
qualora le specifiche autorizzazioni non siano ancora disponibili, sara necessario inviarle a

borse@fondazioneveronesi.it almeno entro un mese prima dell’inizio della borsa, pena il


mailto:borse@fondazioneveronesi.it

decadimento della borsa stessa.

® I'effettiva attribuzione della borsa verra confermata soltanto al ricevimento della
documentazione richiesta avvenuta entro il 5 dicembre 2022.

* la vincita della borsa dovra essere mantenuta strettamente confidenziale fino alla

pubblicazione ufficiale dei risultati della selezione, prevista per il 16 dicembre 2022.

Rimanendo in attesa di Sue eventuali comunicazioni in merito, colgo I'occasione per porgerLe i

miei piu vivi e cordiali saluti.

TRoldsguotns

Paolo Veronesi

Presidente e Legale Rappresentante



ORGANISASI RISET KESEHATAN
‘h B R | N Cibinong Science Center Jalan Raya Jakarta-Bogor, Pakansari, Kec. Cibinong,

BADAN RISET Kabupaten Bogor, Jawa Barat 16915
BAN INOVASNASIONAL Telepon/WA: +6281110646797 Surel: ork@brin.go.id

Laman: https://www.brin.go.id/

Nomor : B-11155/111.9/TK.02.02/12/2023 Cibinong, 1 Desember 2023
Sifat : Biasa
Lampiran : 2 (dua) berkas
Hal : Surat Pemberitahuan Proposal Lolos Seleksi
Rumah Program Organisasi Riset Kesehatan
TA 2024

Yth. Bapak/Ilbu
Daftar Penerima Proposal Lolos Seleksi Rumah Program OR Kesehatan TA. 2024
Di Tempat

Sehubungan dengan telah dilakukannya penilaian Proposal pada kegiatan Call
for Joint Research Collaboration Rumah Program Organisasi Riset Kesehatan TA.
2024 oleh tim reviewer, bersama surat ini kami menyampaikan daftar proposal yang
lolos seleksi pada kegiatan seleksi Proposal Rumah Program yang di kelola oleh OR
Kesehatan yaitu:

1. Rumah Program Purwarupa Bahan Baku Obat Terapi Terarah
Rumah Program Purwarupa Produk Biofarmaseutikal dan Biosimilar
Rumah Program Purwarupa Vaksin untuk Pencegahan dan Terapi Penyakit
Rumah Program Purwarupa Stem Cell untuk Terapi Penyakit
Rumah Program Desain Penelitian Klinis dan Kedokteran Regeneratif
Rumah Program Desain Genome Terkait Penyakit
Rumah Program Purwarupa Alat Kesehatan
Rumah Program Purwarupa Alat Deteksi Penyakit

O N Ok WD

Selanjutnya bagi pengusul yang dinyatakan lolos seleksi akan mendapatkan
informasi pada surel masing — masing untuk melakukan perbaikan Proposal dan RAB
yang dikumpulkan paling lambat pada tanggal 6 Desember 2023 melalui tautan
https://bit.ly/UsulanRevisiProposal ORK2024. Perbaikan Proposal dan RAB akan
ditelaah kembali oleh Tim Reviewer sebelum dinyatakan diterima untuk didanai
Rumah Program OR Kesehatan TA. 2024. Bersama surat ini juga kami lampirkan form
surat pernyataan kesanggupan pelaksanaan kegiatan riset (Lampiran Il, halaman 35).

Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi narahubung Pelaksana
Perencanaan (Program dan Anggaran) yaitu Bpk. Sunandar (0812-9002-272) dan
Bpk. Judhi Rahmat (0811-1170-428).

Demikian surat ini disampaikan, atas perhatian dan kerja samanya diucapkan
terima kasih.
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Kepala Organisasi Riset Kesehatan,
)+
¥ TT ELEKTRONIK

Ni Luh Putu Indi Dharmayanti

Tembusan:

1. PIt. Sekretaris Utama, BRIN;
2. Kepala Biro Perencanaan dan Keuangan, BRIN.

:  Dokumen ini ditandatangani
secara elektronik menggunakan

™ sertifikat dari BSrE, silahkan

I lakukan verifikasi pada dokumen
W elektronik yang dapat ciiunduh

4F dengan melakukan scan QR Code




Lampiran | Surat Kepala Organisasi Riset Kesehatan
Nomor : B-11155/111.9/TK.02.02/12/2023
Tanggal: 1 Desember 2023

DAFTAR PENERIMA RUMAH PROGRAM ORGANISASI RISET KESEHATAN TA 2024

e _ -

Nama Pengusul Lengkap dengan Gelar Nama Pusat Riset/Unit | Nama Organisasi Riset/Unit Judul Penelitian
Eselon 2 Eselon 1
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Caecilia Hapsari Ceriapuri Sukowati, S.Si,
Ph.D

Pusat Riset Biologi
Molekuler Eijkman

Organisasi Riset Kesehatan

Pengembangan “Geserhb” Sebagai
Perangkat Lunak Yang Praktis, Sensitif,
Dan Spesifik Untuk Penentuan Genotipe
Dan Serotipe Virus Hepatitis B
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BADAN RISET
DAN INOVAS| HASIONAL

KEPUTUSAN

DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI

BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
NOMOR 15/11/HK/2023
TENTANG

PESERTA PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
MELALUI MOBILITAS PERISET SKEMA PERISET TAMU DAN PASCADOKTORAL

BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL
TAHUN 2023

DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KESATU

BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

a. bahwa dalam rangka meningkatkan kapasitas lembaga penelitian,
pengembangan, pengkajian, dan penerapan serta ekosistem riset
nasional dalam membangun daya saing dan kemandirian bangsa,
perlu menyelenggarakan program pengembangan kapasitas
sumber daya manusia melalui mobilitas periset untuk skema
periset tamu dan pascadoktoral;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Deputi Bidang Sumber Daya
Manusia [lmu Pengetahuan dan Teknologi tentang Peserta Program
Pengembangan Kapasitas Sumber Daya Manusia melalui Mobilitas
Periset Skema Periset Tamu dan Pascadoktoral Badan Riset dan
Inovasi Nasional Tahun 2023;

1. Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021 tentang Badan Riset
dan Inovasi Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2021 Nomor 192);

2. Peraturan Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor 1 Tahun 2021
tentang Organisasi dan Tata Kerja Badan Riset dan Inovasi
Nasional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
977);

3. Peraturan Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor 24 Tahun 2022
tentang Program Pengembangan Kapasitas Sumber Daya Manusia
Melalui Mobilitas Periset;

4. Keputusan Kepala Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor
8/HK/2021 tentang Pelimpahan Wewenang Kepala Badan Riset
dan Inovasi Nasional Kepada Pelaksana Tugas di Lingkungan
Badan Riset dan Inovasi Nasional;

5. Keputusan Kepala Badan Riset dan Inovasi Nasional Nomor
169/HK/2022 tentang Satuan Biaya Hidup Program Pascadoktoral
(Postdoctoral) dan Peneliti Tamu (Visiting Research Fellow) Badan
Riset dan Inovasi Nasional;

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA ILMU

PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI TENTANG PESERTA PROGRAM
PENGEMBANGAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA MELALUI
MOBILITAS PERISET SKEMA PERISET TAMU DAN PASCADOKTORAL
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL.

: Menetapkan Peserta Program Pengembangan Kapasitas Sumber Daya

Manusia Melalui Mobilitas Periset Skema Periset Tamu dan
Pascadoktoral Badan Riset dan Inovasi Nasional sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Keputusan Deputi Badan ini.
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KEDUA : Peserta program pengembangan kapasitas sumber daya manusia
melalui mobilitas periset diwajibkan memenuhi target luaran program
yang dihasilkan bersama dengan kelompok riset dan melaporkannya
kepada Deputi Bidang Sumber Daya Manusia Ilmu Pengetahuan dan
Teknologi melalui Direktur Manajemen Talenta.

KETIGA : Jangka waktu pelaksanaan program adalah sebagaimana tercantum
dalam lajur 9 sampai dengan lajur 10 Lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Deputi Badan ini, dan dapat
dihentikan dan/atau diperpanjang berdasarkan hasil evaluasi
ketercapaian luaran program yang ditentukan dan/atau syarat
kepesertaan.

KEEMPAT : Deputi Bidang Sumber Daya Manusia I[Imu Pengetahuan dan
Teknologi Badan Riset dan Inovasi Nasional melaporkan pengelolaan
pelaksanaan program pengembangan kapasitas sumber daya
manusia melalui mobilitas periset kepada Kepala Badan Riset dan
Inovasi Nasional berdasarkan laporan hasil evaluasi yang
disampaikan oleh Direktur Manajemen Talenta.

KELIMA : Biaya untuk melaksanakan Keputusan Deputi ini bersumber dari
Anggaran Belanja Badan Riset dan Inovasi Nasional yang berkenaan
dan/atau sumber dana lain yang sah.

KEENAM : Keputusan Deputi Badan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 31 Januari 2023

PELAKSANA TUGAS

DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA
ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

Ttd.

EDY GIRI RACHMAN PUTRA

SALINAN Keputusan Deputi Badan ini disampaikan kepada Yth.:
1. Pejabat Pimpinan Tinggi Madya di lingkungan Badan Riset dan Inovasi
Nasional;
2. Kepala Organisasi Riset di lingkungan Badan Riset dan Inovasi Nasional;
3. Kepala Unit Kerja di lingkungan Badan Riset dan Inovasi Nasional;
4. Masing-masing yang bersangkutan.

Salinan sesuai dengan aslinya
Sekretaris Deputi

Bidang Sumber Daya Manusia
[Imu Pengetahuan dan Teknologi.

% TT ELEKTRONIK

Nining Setyowati Dwi Andayani

Dokumen ini ditandatangani secara
elektronik menggunakan sertifikat dari
BSrE, silahkan lakukan verifikasi pada
dokumen elektronik yang dapat diunduh
dengan melakukan scan QR Code




LAMPIRAN
KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

NOMOR 15/11/HK/2023

TENTANG
PESERTA PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS
SUMBER DAYA MANUSIA MELALUI MOBILITAS PERISET
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL TAHUN 2023

PESERTA PROGRAM PENGEMBANGAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA MELALUI MOBILITAS PERISET
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL

TAHUN 2023
PENEMPATAN PENEMPATAN PERISET TERHITUNG | TERHITUNG
NO. nggﬁ?} A IDNECI)\II\';[‘?TiS INi’gﬁESI 1\5{%%&?’?,2/{5 PADA PUSAT PADA KELOMPOK PENANGGUNG MULAI SAMPAI
RISET RISET JAWAB TANGGAL TANGGAL
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PENEMPATAN PENEMPATAN PERISET TERHITUNG | TERHITUNG
NO. ng&% A IDNE?\II\’iI‘?FiS INingSI Di%%ﬁ?ﬁiﬂs PADA PUSAT PADA KELOMPOK PENANGGUNG MULAI SAMPAI
RISET RISET JAWAB TANGGAL TANGGAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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52 | Sri Jayanti 7312045605 B Pascadoktoral | PR Biologi Molekuler Patogen Caecilia Hapsari 1 Maret 29 Februari
900002 Molekuler Ceriapuri 2023 2024
Eijkman Sukowati, Ph.D.
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PENEMPATAN PENEMPATAN PERISET TERHITUNG | TERHITUNG
NO. ng&i} A IDNE?\II\’i[‘?FIZS INig:lESI ;%%ﬁ%ﬁiﬂs PADA PUSAT PADA KELOMPOK PENANGGUNG MULAI SAMPAI
RISET RISET JAWAB TANGGAL TANGGAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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PELAKSANA TUGAS

Salinan sesuai dengan aslinya
Sekretaris Deputi

Bidang Sumber Daya Manusia
[Imu Pengetahuan dan Teknologi.

% TT ELEKTRONIK

Nining Setyowati Dwi Andayani

DEPUTI BIDANG SUMBER DAYA MANUSIA

ILMU PENGETAHUAN DAN TEKNOLOGI
BADAN RISET DAN INOVASI NASIONAL,

Ttd.

EDY GIRI RACHMAN PUTRA
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