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- a tovabbiakban egyiitt: szerz6d6 felek - kdz6tt az alulirott napon és helyen, az alabbi feltételek

mellett:
I. El6zmények

1. A nemzeti felsGoktatdsi kivaldsagrol szold 24/2013. {ll. 5.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban:
24/2013. Korm. rendelet) alapjdn a UNKP-16-4 azonosito szdmu ,Uj Nemzeti Kivaldsag Program”
elnevezés(i nemzeti felsGoktatasi kivaldsag 0sztondij (a tovabbiakban: Program) keretében
meghirdetett FelsGoktatasi Posztdoktori Kutatdi Oszténdij pélyazati felhivasra benyuijtott palyazatot
(a tovabbiakban: Palyazat) az Egyetem tdmogatdsi javasiata alapjan az oktatdsért felel§s miniszter (a
tovabbiakban: Tamogatd) 3.500.000,- Ft, azaz hdrommillio-6tszazezer forint tamogatdsban
részesitetle, melyet az Egyetem 1.400.000,- Ft, azaz egymillio-négyszdzezer forint dsszeg(l sajat
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forrassal, illetve kutatasi tevékenység tadmogatasdra elnyert O,- Ft, azaz nulla forint dsszegli egyéb
farrdssal egészit ki.

2. 5zerz6dé6 felek jelen szerzddéshen hasznalt fogalmakat az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma altal
az Uj Nemzeti Kivaldsag Program keretében meghirdetett FelsGoktatdsi Posztdoktori Hallgatéi
Kutatéi Oszténdij Palydzati Utmutaté cimi dokumentumban régzitett fogalomként, annak
értelmezésében hasznaljak.

Il. A szerzddés targya és célja

1. A Pdlyazat keretében tamogatott kutatds cime: Bioldgiai terdpidkhoz valé hozzaférés
6sszehasonlitasa 10 eurdpai orszaghan Crohn-betegséghben

Tudomanyterilet, tudomanydg megnevezése, kddja: VIL5.; V1.1.

2. Az Osztondijas vallalja, hogy az 8szténdij folydsitasdnak idétartama 10 hdnap, azaz tiz hénap alatt
a tdmogatasban részesitett palyazatdban ismertetett témakdrben tudomanyos kutatomunkat folytat
a benyujtott Kutatdsi terv szerint.

3. Az tgyetem kijelenti, hogy az Oszténdijas altal benyujtott Palydzatot az Egyetem a Pdlydzati
Utmutaté szabélyainak megfelel§en formai és tartalmi szempontbdl elbiralta. Az Egyetem a Pélydzat
alapjan vissza nem téritend§ dsztondijat nydjt Oszténdijas szamara a jelen szerzddés mellékletében
feltlintetett Kutatdsi terv megvaldsitdsdnak tamogatasara.

4. Az Egyetem véllalja, hogy az Osztdndijas szamdra a Kutatasi tervben foglalttudomanyos/m(ivészeti
program megvaldsitasdhoz szlikséges szakmai és targyi feltételeket biztositja az dszténdij teljes
id6tartama alatt.

lIl. A szerz6dés idétartama, hatdlya

1. Az észtdndijas jogviszony kezdete: 2016. szeptember 1. Az Oszténdijas jelen szerzddés aldirdsavai
kijelenti, hogy a szerzédésben foglaltak teljesitését, az 6szténdijas jogviszony keretében tamogatott
kutatdsi tevékenységet 2016. szepternber 1. napjatdl megkezdte.

2. Az Bsztdndijas jogviszony id6tartama 10 hénap, befejezésének idépontja: 2017. junius 30.
IV. Az észténdijra vonatkozé szabdiyok

1. Az dszténdij forrdsa: Magyarorszdg 2016. évi kGzponti kbitségvetésérdi sz616 2015. évi C. tdrvény 1.
melléklet XX. Emberi Erdforrasok Minisztériuma fejezet, 20/3/3. Kivaldsagi tamogatdsok fejezeti
kezelésii elGiranyzata, valamint az Egyetem sajat forrasa, illetve kutatasi tevékenység tdmogatasara
elnyert egyéb forrasa.

2. Az dsztondij havi dsszege 350.000,- Ft, azaz haromszazétvenezer forint.

3. Az 6sztondijas jogviszony keretében a tdmogatdsi idGszak teljes ideje alatt folyasithaté Tamogato
altal biztositott sztdndij és Egyetemi kiegészitd tdmogatas dsszege 3.500.000,- Ft, azaz harommillié-
Otszdzezer forint.

3.1. A Tamogato altal biztositott tdmogatasi &sszeg: 2.500.000,- Ft, azaz kétmillig-otszazezer forint.



3. 2. Az Egyetem kiegészitd tdmogatdsanak &sszege 1.000.000,- Ft, azaz egymillio forint.

4. Az Egyetem az Gsztdndijat a IV.3 pont szerint dsszeg erejéig két egyenld részletben utalja at az
Osztondijas részére az aldbbiak szerint:

4.1. a szerzédés hatalyba lépését kovetben, legkésdbb 2016. december 31-ig,

4.2.a2016/2017. tanév masodik félévi dsztondijas jogviszony alapjaul szolgaloé felsGoktatasi hallgatoi
jogviszony, illetve 2017. junius 30-ig tartd doktorjeldlti jogviszony, oktatdi, kutatdi munkavégzésre
irdnyulé jogviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony igazoldsa esetén - legkésébb 2017,
marcius 31-ig.

5. Az alap- és mesterképzésben részt vevé Oszténdijas tudomasul veszi, hogy az dsztondij 50%-anak
felhasznalasdhoz a témavezetd eldzetes jéviahagyasa sziikséges.?

6. Az Oszténdijas, amennyiben nem rendelkezik magyarorszagi tarsadalombiztositasi jogviszonnyal,
tudomdsul veszi és vallalja, hogy a tarsadalombiztositas elldtasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szdld 1997, évi LXXX. térvény (a tovabbiakban:
Thj.) 34.8 (1) bekezdés szerinti nyugelldtasra jogositd szolgalati idé és nyugdijalapot képezd
jovedelem szerzése céljdbdl megallapodast kot, illetve amennyiben nem biztositott és egészséglgyi
szolgdltatasra nem jogosult a Tbj. 39.§ (2) bekezdése alapjdn kdteles a 19.§ (4) bekezdésében
meghatdrozott mérték(i egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot megfizetni. Az Oszténdijas az Egyetem
felhivasara kételes hitelt érdemld médon igazelni jelen pontban foglaltakteljesitését'.

7. Az Osztdéndijas tudomasul veszi, hogy a személyi jdvedelemadérdl sz616 1995. évi CXVII. térvény 1.
szamu melléklet 4.12.2., 4.12.3, és a 4.17. pontja szerint az Egyetem &ital részére kifizetett 6szténdi]
adémentes bevétel, figyelemmel a 24/2013. Korm. rendeletben foglaltakra.

V. A szerzddés megvaldsitasanak szabalyai

1. Az Osztdndijas véllalja, hogy az &sztdndijas jogviszony fenndllasa alatt a szerzddés tdrgyaval
dsszefliggésben altala készitett és megjelentetett publikdcién vagy dokumentumon az aldbhi
szdvegreszt feltlinteti:

N A2 EMBER] ERGFORRASOK MINISZTERIUMA UNKP-...-...-... KODSZAMO U) NEMZETI KIVALOSAG PROGRAM]ANAK
TAMOGATASAVAL KESZULT”

IDEGEN NYELVU PUBLIKACION, VAGY DOKUMENTUMON:

; N
” SUPPORTEDBYTHEUNKP-...-...-... NEW NATIONAL EXCELLENCE PROGRAM OF THEMINISTRY OF HUMAN
CAPACITIES”

2. Osztondijas jelen szerz8dés aldirdsaval kijelenti, hogy
a. palydzatdban foglalt adatok, informaciok és dokumentumok telj'es korliek, valodiak és hitelesek;

b. a jogosulatlanul igénybe vett dszténdij &sszegét visszafizeti;

*kizérdlag az alap- és mesterképzés dsztdndijasai vonatkozdsdban szlkséges feltlintetni, egyéb esetben tdrdini
szlikséges



c. amennyiben a jelen szerzddés megkotését kovetden az Osztondijas barmely adatiban valtozas
kovetkezik be, azt haladéktalanul, de legkésdbb a tudomadsira jutdstdl szamitott 8 napon belil
koteles az Egyetemnek irdsban bejelenteni.

d. nem esik a Pélydzati Utmutatd szerinti kizaro okok hatdlya ala.

e. az Osztondijra jogositd, a jelen szerz6dés V. 4.2. pontjaban részletezettek szerinti aktiv
felsGoktatasi jogviszonyat a tdmogatas idétartama alatt folyamatosan fenntartja.

3. A Beszdmolas rendszere:

3.1. Az Oszténdijas vallalja, hogy az dsztondijas jogviszony végéig, legkésdhb 2017. janius 30. napjdig
szakmai zard beszamoldt készit és nyljt be az Egyetem részére.

3.2. A beszdmoldk esedékességérél az Egyetem értesitést kiild az Oszténdijasnak.

3.3. Az Oszténdijas tudomasul veszi, hogy a palyazati dokumentacioban feltintetett adatai alapjan az
Egyetem statisztikai céli adatszolgdltatdst nydjt az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma és annak
statisztikai rendszere szamara.

3.4. Az Osztondijas tudomdsul veszi, hogy szakmai zard beszamolét szakértd értékeli és mindsiti. A
szakmai zard beszamold elfogaddsardl a szakértdi értékelés figyelembe vételével az Egyetem dont. Az
Egyetemszakmai zard beszamold elfogaddsa kapcsdn hozott déntése ellen, valamint a szakmai zard
beszamolo értékelésével Osszefliggésben nincs helye fellebbezésnek.

3.5. Az Egyetem irasban értesiti az &sztdndijast a szakmai zdrd beszamoidjanak mindsitésérdl.

3.6. Amennyiben az O&szténdijas szakmai zard beszamoldjat az Egyetem. ,kivald” mindsitéssel
elfogadja és a Program — Emberi Eréforrasok Minisztere altal kiadott — MUikédési Szabalyzata
.(a tovabbiakban: Oszténdii Mikodési Szabdlyzat) 6.2.5. pontjdban meghatdrozott feltételek
teljestlnek, Ggy az dsztondijas jogviszony idészaka , Tovabbfutd” statuszban, egyszer(sitett palyazati
feltételekkel Gjabb S, vagy 10 hénappal me;g,hosszabbl'thaté.

4. A szerz6d& felek a jelen szerz8dés teljesitése soran kotelesek kdlcsondsen egylittmikddni
egymassal, a szerzddés teljesitését befolydsolo korilményekrdl kbtelesek haladéktalanul tajékoztatni
egymast.

V1. Kapcsolattartas

1. A szerzéd8 felek az Oszténdijszerz6dés teljesitése sordn, az Egyetem honlapjdn is kdzzétett UNKP
Palyazati Ugyintézén / UNKP Palydzati Ugyintézékén keresztiil személyesen vagy elektronikus Gton
tartjak a kapcsolatot:

Név: Tyukasz-Hart! Viktoria

Beosztés: ligyintézd

Telefonszam: +36-70/335-3776

E-mail: tyukaszhartlviktoria.corvinus@gmail.com

2. Egyebekben a szerz8d8 felek kikotik az allamhaztartasrél szold térvény végrehajtdsardl szolo
368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendeiet (a tovabbiakban: Avr.) 102/C. §-aban foglaltakat.



VIl. Szerz8dés megsziintetése, szerzddésszegés

1. Az Egyetem és az Osztdndijas rendes felmonddssal nem élhet, tekintettel a Program kiemelt
jellegére és a szerz8dd felek tartds jogviszonydra.

2. Az Egyetem jogosult a szerzddéstsl egyoldall irdsbeli nyilatkozattal, azonnali hatallyal eldllni,
illetve a szerzddést azonnali hatailyal felmondani és az dsztdndijat teljes mértékben vagy részlegesen
visszak@vetelni, ha az alabbiakban foglalt feltételek k&zlil legalabb egy bekdvetkezik:

a. az Osztdndijas a jelen szerzédéshen, illetve jogszabalyban eldirt kdtelezettségeinek nem tesz
eleget;

b. az Osztdéndijas a szakmai zaré beszémoldjanak az Egyetem altal megjeldit hatéridén belili
. benyujtasat — neki felréhatd okbdl — elmulaszta, illetve az Egyetem a szakmai zard beszémold
potlasara vagy a szakmai zard beszamold egyéb maédon torténd korrekcidjdra hataridét szab és az
Oszténdijas a felhivas teljesitésének neki felréhatd okbdl nem tesz eleget;

c. az Osztdndijas sziinetelteti a jogviszonyat az Egyetemmel, valamint az dsztdndijas id&szak alatt a
Palydzati Utmutatdban foglalt kizérd okok valamelyike bekdvetkezik.

A 2. pont a-c. alpontokban meghatdrozott esetekben az Egyetem az ok bekdvetkezésének
tudomasara jutdsatél szamitott 15 napon bellil a felmondd, illetve eldllé jognyilatkozatban
rendelkezik az sztondfi] folydsitdsanak felfiiggesztésérdl, visszavondsardl, illetve az esetleges fizetési
kotelezettségekrdl.

3. Visszafizetési kotelezettség esetén az Osztondijas az Avr.-ben foglaitak szerint kdteles teljesiteni a
visszafizetési kbtelezettségét.

4. Amennyiben a VII. 2. pontban foglaltak alapjdn az Egyetem, fizetési kitelezetiséget allapit meg, a
mar kifizetett tamogatdsi dsszeg megfizetésére az Egyetem 60 napos fizetési hatariddvel ifrasban
felszolitja az Osztondijast.

5. Osztondijas tudomasul veszi, hogy amennyiben az Egyetem dltal meghatdrozott fizetési
kotelezettsége keletkezik és annak az Egyetem &ltal megadott hataridében nem tesz eleget, a Ptk.

alapjan késedelmi kamat fizetésére koteles.

6. Osztondijas mentesiilhet a visszafizetési kotelezettségek alol, amennyiben - az addig teljesitett
tevékenységekrdl 52013 szakmai zard beszamaoldjanak Egyetem részére tdrténd atadasaval egyltt —a
Vil. 2. pont szerinti feimondd, illetve eldllé jognyilatkozat kézhezvetelétdl szamitott 15 napon belil
azt az Egyetemnél kérelmezi. Az Egyetem sajat hatdskdrben mentesitheti az Oszténdfjast a hatranyos
kévetkezmeények alkalmazasa aldl. A kérelemrél az Egyetem dént.

7. Amennyiben a Kutatasi tervben foglalt tevékenység megvaldsitdsa az Osztdndijasnak fel nem
rohatd okbdl hidsul meg, vagy tartds akadalyba Utkozik, a bejelentédsi kdtelezettség teljesitése mellett
az Osztondijasnak az igénybe nem vett 8sztondijrél le kell mondania vagy a Palyazati Utmutatoban
meghatarozott mddon kérheti a tamogatas (5sztondij) szineteltetését, a szerzédés modositasat. Erre
iranyuld kérelmet a meghidsulds, tartds akadalyba Utkézés tényétél, vagy a tudomdsszerzéstdl
szamitott 15 napon belll kell az Oszténdijasnak az Egyetem felé benydjtania. A kérelemrdl az
Egyetem dant.



8. Az Egyetem déntése ellen fellebbezésnek, kifogdsnak, jogorvoslatnak helye nincs, az Egyetem kizar

,,,,,

VIIl. Szerz6désmodositas

1. A jelen szerz8dés barmilyen mddositasa kizardlag irasban érvényes. Nem mindsiil a szerz8dés
maodositdsdnak az, ha barmelyik fél nem él a szerzédésben biztositott valamely jogaval, vagy jogait a
masik félre nézve kedvezébb madon gyakorolja. Az ilyen egyoldald engedményekre a masik fél nem
hivatkozhat. -

2. A szerzédd@ felek jelen szerzédés aldirdsaval egyidejlileg elfogadjdk az Egyetem egyoldalu
jognyilatkozatba foglalt szerz6désmadositdsat, amennyiben alkalmazandd jogszabaly vagy
jogszabdlyban meghatdrozott szervek kotelezé rendelkezése folytan keriil ra sor és Oszténdijas
szdmdra  tdbbletjogositvanyokat biztosit, vagy Oszténdijas szamédra nem allapit meg
tobbletk&telezettséget.

IX. Zard rendelkezések

1. A szerz8dd felek visszavonhatatlanul elfogadjdk, hogy a Pdlydzatot, a palydzat benyljtasakor
hatalyos Palyazati Utmutatét és mellékleteit, a Palyazati Felhivést tekintik alkalmazandénak, és ezek
a mellékietek akkor is jelen szerzédés mindenkori, elvdlaszthatatlan mellékletét képezik, ha jelen
szerzGdéshez nem keriiltek fizikai értelemben csatoldsra. Eltérés esetén a jelen szerzddésben
foglaltak az iranyadok.

2. Osztondijas tudomasul veszi, hogy jelen szerzddésben meghatarozott adatait, illetve jelen
szerz8déssel osszefliggd valamennyi informaciat, illetve személyes adatot az Egyetem az informdcios
onrendelkezési jogrol és az infarmdcidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény eldirdsainak és a
vonatkozd  belsé  szabalyzataiban foglaltaknak megfeleléen kezelheti, azt jogszabaiyban
meghatdrozott szervezeteknek a program monitorozdsaban résztvevd, valamint jogszabaly, illetve a
jelen szerzddés szerinti kUisS ellendrzési szervek részére atadhatja. A kezelt adatok kére minden
olyan adatra kiterjed, amelyet Oszténdijas a pdlyazati dokumentéacioban, az Oszténdijszerzédésben
az Egyetem rendelkezésére bocsat, illetve mindazokra az adatokra, amelyeket Oszténdijas az
Osztondijszerz6dés hatdlya alatt az Egyetemn szamdra megkiild.

3. A szerz6dé felek tudomdsul veszik, hogy a jogszabalyban arra jogosult szervek, valamint az Emberi
Erdforrdsok Minisztériuma ellendrizhetik az allamhaztartds alrendszereib8l  finanszirozott
beszerzéseket és az 4llamhaztartas alrendszereihez tartozé vagyont érintd szerz6déseket az

Egyetemnél.

4. A felek a jelen szerzGdésbdl eredd esetleges jogvitdikat els@sorban targyalasos Uton kotelesek
rendezni.

5. A jelen szerz6désben nem vagy nem kell§ részletességgel szabalyozott kérdések tekintetében az
Osztondijas Pélyazatara vonatkozo dokumentumok (igy kilondsen a Pélyazati Utmutatd és
mellékletei), az Oszténdij Mlkddési Szabalyzata, valamint a magyar jog szabélyai — elsésorban az
dllamhdztartdsrol sz6l6 2011, évi CXCV. torvény, az dllamhaztartasrdl szoio térvény végrehajtasardl



sz616 368/2011. (XII. 31.) kormdnyrendelet és a Polgdri Torvénykdnyvrdl sz6ié 2013, évi V. tdrvény
rendelkezései az iranyadok.

6. Az Egyetem képviselSje a jelen szerzédés aldirasival egyidejiieg ellendrzi és az Osztondijszerzédés
valamennyi eredeti példanyanak alairasdval tanUsitja, hogy meggy6z6dott az Oszténdijas
személyazonossagardl.

7. Jelen szerz8dés a szerz6d6 felek kdziil az utolsoként alaird Fél aldirasanak a napjan lép hatalyba.

A szerzdd§ felek a jelen, 7 oldalbdl allod szerz8dést elolvastak, megértették, és mint akaratukkal
mindenben megegyezdt, jGvahagydlag irjdk ald. A szerz8dés 3 darab eredeti, egymassal teljes
egészében megegyezd példdnyban késziilt, amelyekbél 1 példény az Osztondijasnal, két példany az
Egyetemnél marad. '

Melléklet:
Kutatasi terv
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KUTATASI TERV
MINDEN PALYAZAT TIPUS ESETEN

(maximum 3 oldal)

Bevezetés: A tudomanyos program, vagy mivészeti program targya, cime, a
témavaiasztas indokidsa, motivacio (max. 500 karakter®)

A biolégiai terapidkhoz vald hozzaférés 6sszehasonlitisa 10 eurdpai orszagban
Crohn-betegségben

A gyulladdsos bélbetegségek terlletén az utébbi évtizedekben tapasztalhato
technolégiai fejlédés olyan innovativ terapiak kifejlesztéséhez vezetett, melyek
kiemelkedd hatasossaggal birnak, kéltségiik azonban jelentls terhet jelent a
térsadalom szamara (egy beteg gyogyszeres kezelésének koltsége évi 3-4 millié
forint). A legtobb orszagban ezért szigorian szabalyozott a terapiahoz vald
hozzaréreés.

Célkitizés: A kutatasi / mlvészet! program célja (max.1000 karaktert*)

Guldcsi et al, {2016) szerint a hasonlé gazdasagi fejlettségii orszdgok kézétt is
jelentds eltérések tapasztalhaték a hozzaférésben, Rencz et al, (2015) 96-sz0r0s
kilénbséget taldlt Crohn-betegségben a kezelt betegek szamaban egyes kelet-
europai orszagok kozétt.

A kutatasi program célja, hogy feltarja és Osszehasonlitsa a hozzaférést
befolyasolo tényezoket 10 kivalasztott eurcpai orszagban Crohn-betegségben:

A hozzaférés 3 dimenzidjat vizsgaljuk:

- hogyan alakul az adott orszagban elérhetd bioldgiai terdpidk kiéltsége a
fizetbképesség fliggvényében (az egy fére juté GDP, atlagjovedelem): affordability

- milyen feltételekikel érhetbk el a vizsgalt terapidk az egyes orszagokban:
availability

- milyen egyéb tényezbk befolyasoljék a hozzéférést a vizsgalt orszagokban
(pl. tarsadalmi preferencidk): acceptability

Tovabba megvizsgdljuk, hogy magyarazhatéak-e a hozzaférésben tapasztalt
kilénbségek az orszagok gazdasagi fejlettsegével, az egészségligyl kiadasok
nagysagaval, a kbzfinanszirozas aranyaval.

*s28kdzoikel



Utemterv: Munka és id8beosztds szemeszterekre lebontva, milyen 1épésekben,
milyen Utemezéssel és modszerekke! kivanja megvalositani az adott celt (max.
3000 karakter®)

Modszerek. kérdbives felmérés a 10 valasztott orszagban szakértbk bevondsaval

Célorszagok:

Koézép-Kejet-EFurcpa: Magyarorszag, Szlovakia, Csehorszdag, Lengyelorszag,
Lettorszag, Romania

Nyugat-Eurdpa. Németorszag, Svédorszag, Olaszorszag, Spanyolorszag,
Hollandia. ‘

A szakértbknek kiklildott kérdbiv Putrik et al. (2014) kutatdsa alapjan keril
dsszedllitasra, Crohn-betegseéqgre alkalmazva.

A kérdbiv felépitése.

1. blokk: regisztralt és finanszirozott biolégiai gydgyszerek kére és &ra, a betegek
altal fizetett 6nrész (co-payment), a finanszirozasha valé befogadas idépontja.

2-3. blokk: Finanszirozds/ kritériumok/kévetelmények, klinikai iranvelvek
vizsgdlata: a biologiai terdpia megkezdésének feltételei (betegségfennallds,
betegség sulyossaga, bioldgiai terapia elStt adott hagyomdanyos terapiak), a
terdpiai hatasossdganak mérésére vonatkozd kbvetelmények

4. blokk: betegszamok, bioldgiai kezelésben részes(ld betegek széma/arénya
szerenként

5. blokk: egyéb hozzaférést befolyasold tényezlk, szakérték értékelése a
hozzaférésrd/

Utermezés:

2016 nydr és 2016/17 Gszi szemeszter

- szakirodalmi attekintés

- a felméréshez hasznalt lkérddiv kidolgozdsa (folyamatban)

- a kérdbivek begylijtése, levelezés a szakértokkel a valasztott 10 orszagban

2016/1 7 tavaszi szemeszter

- az elemzéshez felhasznalt irodalmak feldolgozdsa  (finanszirozasi
kritériumok Gsszehasonlitasa)

*szhkozokkel



- az elemzéshez hasznalt alapadatolk begyljtése az orszadgokrd! (GDP,
egészséqiiqyi kiadasok, jovedelem, betegszamok)

- a kérdbivek feldolgozdsa és kiértékelése, az elemzés kivitelezése

- a publikacid elbkészitése - vazlat Osszedllitdsa, a végleges kézirat
kialakitdsa és egyeztetése a tarsszerzbkkel és szakértbkkel

Osszegzés: Elvédrt eredmények, a kutatdsi eredmények tervezett hasznositdsa
(max.1000 karakter®)

A kutatasban arra keressik a valaszt, hogy milyen tényezdknek kdszonhetd a
terdpidhoz valdé hozzaférésben tapasztalhatd kilénbség a kivalasztott eurdpai
orszagokban. A kutatas soran arra is valaszt adunk, hogy mekkora az egyenlétien
hozzaférés miatt elvesztett egészség-nyereség értéke (tarsadalmi haszon).
Vérhatéan az eredmények felhividk a figyelmet a biolégiai terdpidhoz vald
hozzaferés egyenlbtlenségeire és ennek okaira. Ezek az eredmények
felhasznalhatbk innovativ és fenntarthatd finanszirozas tamogatasara mind a
kiinikai mind az egészség-politikal és finanszirozasi déntéshozok szamdéra, a
bioldgiai terapiakhoz valo hozzaférés javitasat célzo intézkedések kialakitasahoz
és a forrasok hatékony felhasznalasanak elGsegitéséhez.

A kutatas eredményeit a bevont szakértbkkel kézbsen nemzetkozi peer-reviewed
folydiratban tervezziik publikaini,

Fontosabb irodaiomjegyzék: (max.500 karakter*)

Rencz F et al. Biological therapy in inflammatory bowel diseases: access in Central
and Eastern Europe. World J Gastroenterol. 2015 Feb 14;21(6):1728-37.

Putrik P et al. Inequities in access to biologic and synthetic DMARDs across 46
Luropean countries. Ann Rheum Dis. 2014 Jan,;73(1):198-206.

Gulacsi L et al. Patients' access to biological therapy in chronic inflammatory
conditions; per capita GDP does not explain the intercountry differences. Ann
Rheum Dis. 2016 May,;75(5):942-3.
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